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@ Ayuntamiento Boadilla @ Méximo Modelo
Criterio Puntos Maximo Puntos Modelo Porcentaje Modelo
Modelo Organizacion. Organizacion.
Liderazgo 100 38 %
Estrategia 100 41 41%
Personas 100 20 20%
Alianzas y Recursos 100 40 40% :
P ¥ Servici 100 o1 i
Resultados en los Clientes 150 71 47%
Resultados en las Personas 100 18 18%
Resultados en la Sociedad 100 42 42%
Resultados Clave 150 87 45% =
Total 1000 387 9%
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Meodelo Organizacién. Organizacién.

Liderazgo 100 38 38%
Estrategia 100 41 41%
Personas. 100 20 20%
Alianzas y Recursos 100 40 40% :
Procesos, Productos y Servicios 100 50 %
Resultados en los Clientes 150 71 47%
Resultados en las Personas 100 18 18%
Resultados en la Sociedad 100 42 42%
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